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Minnen fran ett klassrum

Minnen fran ett klassrum



https://youtu.be/CvPgQngCwQ0

Vad sager skolverket

Garantin for tidiga stodinsatser -

lasa skriva rakna

Garantin for tidiga stodinsatser finns

for att skolor tidigt ska

uppmarksamma elever som riskerar
att inte uppfylla kriterier for
bedomning av kunskaper i svenska,
svenska som andrasprak eller
matematik. Arbetet med att uppfylla
garantins intentioner, att ge ratt stod i
ratt tid, ar ett tillsammansarbete for

hela styrkedjan.

Obligatoriska kartlaggnings-

och bedomningsmaterial

& cKRIV4, 4’4"
2 %
Uppfoljning och
overlamningi & <IN ) i
samrad > &
Db e, &5
%r tidiga S

Undervisning

|| Planering av stod-
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Stodinsatserna i Sodertalje fordelade pa arskurser

ANTAL OCH ANDEL ANPASSNINGAR OCH ATGARDSPROGRAM PER ARSKURS

Extra anpassningar

Arskurs Antal elever Elever Anpassningar Utredningar Atgéirdsprogram
Antal Andel Andel
Antal Andel Andel Antal Antal
Okand 54 9

7 1,29 1 9

0 847 109 2,01% 0,47%
90 10,63% 1,21 17 4

1 908 380 1,87% 2,53%
239 26,32% 1,59 17 23

2 866 546 2,54% 5,77%
298 34,41% 1,83 22 50

3 884 898 2,49% 6,90%
343 38,80% 2,62 22 61

4 854 1007 1,76% 5,15%
354 41,45% 2,84 15 44

5 842 977 2,61% 6,65%
385 45,72% 2,54 22 56

6 919 1288 3,92% 5,77%
401 43,63% 3,21 36 53

7 885 992 3,95% 6,33%
324 36,61% 3,06 35 56

8 908 1347 2,42% 8,59%
418 46,04% 3,22 22 78

9 874 1277 2,29% 9,95%
399 45,65% 3,20 20 87




Bikupa

Vilka tankar vacker
det att antalet
stodinsatser okar
med stigande alder?




Vilka aspekter ar viktiga i
arbetet med tidiga
insatser?

Screening/beddmning av kunskaper
Stegvisa insatser
Beslutsfattande baserat pa data

Kontinuerlig uppfoljning

ok~ ®bd =

Samarbete med vardnadshavare




Vad ar RTI?

* En metod dar man systematiskt
kartlagger elevernas framsteg och
anpassar undervisningen efter
deras individuella behov.

* Flera nivaer av interventioner -
varje niva erbjuder 6kande grad av
stod baserat pa elevens behov.




Tidiga insatser/RTI

Viktiga komponenter

Lager2

Elver s e utveckats avlager 1 1. Screening/bedomning av kunskaper
Extra undervisning i smd grupper
Proaktiv, differentierad och evidensbaserad

2. Beslutsfattande baserat pa data
3. Stegvisa insatser

4. Kontinuerliga uppfoljningar




Tidiga insatser/RTI

Syfte: For elever som inte svarar tillrackligt pa stod i lager 2
Genomforande: Mer intensiva insatser, med hog frekvens och langre
varaktighet.

Fokus: Djupgdende analys av elevens specifika svarigheter for att

anpassa stodinsatserna. Lager2
Elever som inte utvecklats av lager 1
Extra undervisning i sma grupper
Proaktiv, differentierad och evidensbaserad

Lager 2: Malmedvetna interventioner s
Monitorering

Syfte: Ytterligare stod for elever som identifierats i screening som i
riskzonen for att utveckla lassvarigheter.

Genomfoérande: Smagruppsundervisning fokuserade pa specifika
omraden inom lasning.

Syfte: Hogkvalitativ undervisning i klassrummet for alla elever.
Fokus: Differentierad undervisning for att mota alla elevers behov.



Sammanfattning

Tidig identifiering och stod genom:
- Datadrivet beslutsfattande

- Flerstegsprocess

- Evidensbaserade insatser

”Grundtanken ar att ingen elev ska behdva misslyckas pa grund av att
undervisningen inte ar effektiv for den enskilda elevens behov”

(Nilvius s. 77)



Implementeringsstruktur

Genomforande

Anpassning till skolans kontext: - Identifiera elever i behov av stod
Forberedelse och Planering P g

- Skapa en RTI-kommitté - Anpassa resursférdelningen
- Utbilda personalen

- Utveckla en implementeringsplan - Kulturell och spréklig anpassning - Samarbete med foraldrar och
vardnadshavare

- Genomfaora interventioner

- Overvaka och utvardera framsteg

Uppfoljning och Utvardering

- Analysera data och justera
interventioner

- Fortsatt utbildning och stod for
personalen




Forberedelse och Planering

* Utveckla en implementeringsplan: Anpassa planen efter skolans
unika behov och resurser.

 Skapa en RTI-kommitté: Inkludera larare, specialpedagoger,
skolledare och andra relevanta aktorer.

» Utbilda personalen: Sakerstall att alla forstar RTI-modellen och dess
principer genom utbildningar och workshops.

* Organisera for insatser i olika lager samt kollaborativa moten



Anpassning till skolans kontext

Anpassa resursfordelningen for att sakerstalla att de mest behovande
eleverna far tillrackligt stod.

Ta hansyn till skolans demografi och anpassa interventioner for att vara
kulturellt och sprakligt relevanta.



Genomforande

* Anvand screeningverktyg och bedomningar for att tidigt identifiera
elever som behover extra stod.

* Implementera evidensbaserade insatser pa olika nivaer (helklass, sma
grupper, individuellt).

* Anvand kvantitativa tester for att kontinuerligt overvaka elevernas
framsteg och justera insatser vid behov.

* Involvera vardnadshavare i processen och hall dem informerade om
deras barns framsteg och insatser.



Uppfoljning och Utvardering

* Regelbundet granska insamlade data for att bedoma
effektiviteten av insatserna och gora nodvandiga
justeringat.

* Erbjud kontinuerlig professionell utveckling och stod for att
sakerstalla att personalen har den kompetens som behovs.



Struktur analysmote

-+ ot th Q v

Syfte: Deltagare: Analys pa Analys pa Fortsatt
Formuleraett  Klasslarare/mentor, gruppniva individniva arbete

emensamt speciallarare/
: specialpedagog

syfte (skolledare)

19



Kollaborativa moten

, |
~ * Hur har undervisningen i RTl-lagren fungerat sen sist?
Gemensam analys av testresultat och undervisning
.I r * Vilka forandringar ser vi i testresultaten pa grupp- och individniva?
l -t ' * Vad ar noterat och observerat i den dagliga undervisningen pa grupp-
g och individniva?
'/ /.
.‘ ” Utifrdn den samlade bilden

" ' » Utifran testresultat och noteringar- vilka forandringar gor vi pa grupp-
& : ( och organisationsniva? (elever i olika lager)
‘ + Utifran testresultat och noteringar- vilka metoder och material verkar

effektiva? Vilka ska anvandas framover for att utveckla elevernas
fardigheter i olika lager? Hur differentieras metoderna/materialen
efter behov?



Hur kan man borja?

* Matematik eller lasning

* Kartlaggning av
kompetens/kompetensutveckling

* En eller ett par arskurser i de lagre
aldrarna

* Lagg upp en plan for perioder och
avstamningar

* Organisera for god undervisning och
stodinsatser

* Avstamning och utvardering for
fortsatt plan



Sodertdlje
kommun

Kartlagga och bedoma

Undervisning

Period 1 LASNING Period 2 LASNING
Testning Legilexi Testning
september Legilexi december
Undervisning och Undenvisning och

Period 1 Matematik stodinsater stodinsater
Testning Magma okt. september- december december- april
undervisning

utifran resultat

oktober- februari

Period 3 LASNING
Testning Legilexi april
Undervisning och stodinsater
april- juni
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Period 2 MATEMATIK
Testning Magma mars
undervisning utifran
resultat

mars- juni

Undervisning

LASA-SKRIVA-RAKNA GARANTIN
Syftet med arshjulet for kartldggning
och bedomning ar att ge battre stod till
larare att forma undervisningen efter
elevernas behov, samt att fanga upp
eleveri behov av tidiga insatseri lds-
och skrivutveckling samt ma temaﬁk.|

* | forskoleklass genomfdrs den
obligatoriska kartlaggningen i
sep-okt och resultaten ligger till
grund fdr undervisning och
stodinsatser.

* Darefter genomfors testning med
hjalp av Magma i mars och Legilexi i
april.

* |arskurs 1 kompletteras testningen i
Legilexi med beddomningsstidets test
for skriftlig formaga.

* | mellanstadiet testas eleverna
endast en gang per ari helklassi
Legilexi och darefter filjs individuella
elevers resultat upp.

* Screeningplanen beslutas i A-
samverkan pa respektive skola och
rektor ar ytterst ansvarig.




Legilexi

Screening av lasfardigheter |£ LegiLexi

God Lasféormaga

* Formativ kartlaggning - folja elevers lasutveckling
over tid

 Utvecklad i samarbete med svenska lasforskare



"8 Sodertdlje
[ ¥ kommun

Innehall i varje period

Kartlagg

Enligt arshjul

Analysera

Titta pa
resultaten pa
grupp- och
individniva

Planera

Planera
undervisning och
stodinsatser

Undervisa
och
genomfor
insatser

Folj upp

Sker pa gruppniva
i samband med
nasta
kartlaggnings-
period




Atgarder genom férandrad
undervisning och
stodinsatser utifran resultat
och analys

Resultat & analys

Testning




Exempel: Arshjul RTI

s N s N s N s
augusti september oktober/november december
-Lager 1 . - Legilexi - screening . - Lager 1-3 . - Legilexi -screening
- (Lager 2-3 resultat - Analys/planera - Kollaborativa - Analys/planera
tidigare ar) undervisning moten/uppfoljning undervisning
\_ J . J . J .
. N e N s N
januari-mars april maj-juni
. -Lager1-3 . -Legilexi -screening . -Lager 1-3
-Kollaborativa -Analys/planera -Kollaborativa
moten/uppfoljning undervisning moten/utvardering
\_ y, \_ Y, \_ y,

Tips!

Planera arshjulet infor nasta lasar pa varterminen
- Vem och nar?

- Kollaborativa moten 1 ggr/manad




Reflektion

Vad tanker du om RTI
som modell kopplat
till LegiLexi?

* Fordelar
* Utmaningar

* Funderingar




Tack fran oss!

Kontaktuppgifter:

karin.lundstedt@skolasodertalje.se
rebecca.dahlin@skolasodertalje.se
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