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"Detta gor vi bra redan idag i |
var elevhalsoarbete for att
stotta elevers olika behov?”
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’iDﬁéita ar friskfaktorer i vérf'
elevhalsoarbete?
Detta ar riskfaktorer?

Vad ska vi fortsatta att gora?

Vad ska vi géra mer av?
Vad ska vi géra mindre av?
Vad ska vi borja gora/gora
orlunda eller pa ett nytt satt?” ;
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NiiR OCH PA VAD LAGGER VI VART
"KRUT”?

Nar
problemen Nar
knappt syns problemen Nar
ar problemen

begynnande ar stora




FRAMIANDE, FOREBYGGANDE OCH
ATGARDANDE ARBETE PA TRE NIVAER...

ENSKILDA BARN-ELEVER BEHOVER ATGARDANDE
DESSUTOM...? SARSKILT STOD
VISSA GRUPPER AV BARN-ELEVER FOREBYGGANDE
BEHOVER..? INSATSER / EXTRA

\  ANPASSNINGAR
MANGA BARN-ELEVER " FRAMIANDE
BEHOVER..2 LEDNING OCH

\ STIMULANS J

RESPONSE-TO-INTERVENTION (RTI)/
MULTI-TIERED SYSTEM OF SUPPORT (MTSS)

ENSKILDA BARN-ELEVER BEHOVER ATGARDANDE
DESSUTOM..? SARSKILT STOD
VISSA GRUPPER AV BARN-ELEVER '%EE‘!.E?&E?E
BEHOVER..? INSATSER / EXTRA

| ANPASSNINGAR
MANGA BARN-ELEVER " FRAMIANDE )
BEHOVER..2 LEDNING OCH

\ STIMULANS Y,




"DEN SVALLANDE PYRAMIDEN"..
ETT NYTT DILEMMA...?

ENSKILDA BARN-ELEVER T
BEHOVER..?

MANGA BARN-ELEVER
BEHOVER..?

Diagram 2. Andel elever (procent) med atgardsprogram i grundskolans arskurs 1-9. Totalt
samt fordelat pa flickor och pojkar lasaret 2023/24.
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Arskurser

Totalt ==== Flickor °°°*°° Pojkar

Kalla: Grundskolan, Skolor och elever, tabell 9A for lasaret 2023/24.
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INSATSER BASERADE
PA VETENSKAPLIG SSass
GRUND OCH EVIDENS =

¢ Tre omraden:

— Tidig lasutveckling

— Tidig matematikutveckling ®

Insights from the science

— Elevers socioemotionella utveckling

of learning for education

Educatijol
203012

] .
Education
L A8 Endowment
n ] Foundation

Teaching and Learning Toolkit

Toolkit Strands | % Cost |z Evidence |F Impact |§

Phonics
_— . ® ©
High impact for very low cost based on very

extensive evidence.

Feedback

Very high impact for very low cost based on @

extensive evidence.

Peer tutoring

extensive evidence.

Metacognition and self-

regulation @

Very high impact for very low cost based on
extensive evidence.

Oral language interventions




TUA VIKTIGR RESURSER:
2.METASENSE-DATABASEN

. Centre for
../ Educational N\ >
— INeuroscience e

Institute of Education

What works for raising educational outcomes for
students with SEND? — Existing Evidence

Current evidence base:

Doesn’t disentangle targeted interventions (Tier 2 &
3) from universal provision (Tier 1).

Doesn’t always focus explicitly on SEND alone
(e.g., below average attainment)

Doesn't look across different SEND needs (e.g., TeR 1
dyslexia AND speech language needs)

ELEVHALSOARBETE — UPPDRAG,
ROLLER, RUTINER OCH ARBETSSATT

 Arvart arbete samordnat?
* Harviforankrade rutiner?
* Har vifokus (ocksa pa) att framja och forebygga?

* Huridentifierar vi behov pa individ- grupp eller
skolenhetsniva?

e Harviett ndra samarbete?

« Arvimed i hela kedjan frén planering, genomférande och
uppféljning av undervisningen?

* Har vifokus (ocksd) pa att anpassa verksamheten gemensamt
efter elevernas behov?

* Leder och samordnar rektor samverkan?

* Bidrar elevhalsokompetenserna med sin yrkesprofessions
specifika kunskap?

 Har vi forutsattningar for (god) dialog i vardagen?




“Helaskolan”-perspektivel-
N Elevernas hiilsa och lirande

Tre faktorer att hénger ihop
halla koll pa
néir man ska
utvecklia arhetet
med halsa,
vilbefinnande och

"
larande Samsyn kring vara roller, nutiner och
msyn kring vara roller, rutiner
”
arhetssatt-
- . 4o
Vem gor vad, nar, hur och varfor:

.-|ul|||||l '*““i@
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UTGANGSPUNKTEN: DET DUBBELRIKTADE
SAMBANDET MELLAN HALSA OCH LARANDE

Y/ "‘ Att utveckla firstaelsen for olika elevers hehov -

7 analys- och insatskompetensen
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Mal och uppgifter
-Onskade normer och vérden
-Forvantade (d&mnes-)kunskaper,

férmagor och fardigheter
-Vardagsaktiviteter
-Procedurer
-Uppgifter

Elevens forutsattningar
-Férkunskaper

-Tidig las, skriv- och
Matematikutveckling
-Sprakutveckling

-Kognitiva férmagor: PASS, EF
Metakognition, Sjélvreglering
-Socioemotionella fardigheter

Larmiljoer/Arbetsmiljoer
-Skolkontext, Klassrumsklimat
-Bemotande och forhallningssatt
-Samspel och feedback
-Faktiska normer och varden
-Delaktighet och autonomi
-Arbetsuppgifters utformning

-Motivation -Verktyg/Laromedel
-Funktionsvariationer -Tillganglighet
-Resiliens/Coping < > -Fysiska, psykiska, sociala och

-Halsostatus
-Bakgrund/Historia/Uppvaxtvillkor, etc.

medicinska aspekter av miljon etc.
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Samsyn kring vara rollex; nitiner och arbetss:itt -

Vem gor vad, nar, hur och varfor?
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@ ARBETSLAGETS PROCESS

{

STYRNING / LEDNING AV
ARBETSLAGET

Y L

AT £ W

ARBETSFORMER:

Tid

Ledarskap
Samtalsstruktur/
Dagordning
Regler
Samtalsmetodik
Verktyg

Tydligt rolltagande
Beslut
Dokumentation
Uppféljning
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