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Innehåll 
• Kopplingen mellan olika delar i 

Prorenata

• Behörigheter och rättigheter  i 
Prorenata

• Att arbeta systematiskt med 
elevärenden i Prorenata

• Att använda Prorenata i det 
systematiska förebyggande och 
främjande arbetet 

• Utvärdera elevhälsans arbete med 
stöd av Prorenata

• Kommande funktioner 



Lärare
• Närvaro
• Resultat 
• Extra anpassningar 
• Utvärdering av extra 

anpassningar 
• Svara på formulär i 

kartläggningar 

Journal/
anteckningar av
• Skolläkare
• Skolsköterska
• Psykolog
• Kurator 

Elevhälsans personal 

• Utredning om särskilt stöd

• Samordnad utredning om 

frånvaro och särskilt stöd 

• Upprätta och utvärdera 

åtgärdsprogram 

Elevhälsans personal: 
• Protokoll EHT
• Dokumentation av 

EHM/EHA
• Anteckningar från 

möten/ uppföljningar
• Frånvaroutredningar

Dokumentera
elevhälsoarbetet

Var ska jag 
dokumentera?Vklass ProRenata 

Nytt! 



Var hittar jag 
instruktioner i 
Prorenata?



Kopplingar mellan olika delar i  

Elevärenden på 
EHT

Anteckningar 
kopplade till 

ärendet/eleven

Ärendet i 
elevakten 



Behörigheter och 
rättigheter i Prorenata
• Det är endast de personer som för sitt arbete behöver ta del 

av innehållet i en akt, i vissa delar eller i sin helhet, som ska 
kunna läsa den. Även om uppgifter i en elevakt inte är 
sekretessbelagda kan de vara känsliga p.g.a. uppgifternas 
omfattning och bredd.

• Beställ och avbeställ behörigheter!

• En huvudregel är att oavsett ålder och mognad har en 
vårdnadshavare rätt till insyn i sitt barns förhållanden i 
skolan, därav rätt att ta del av innehållet i elevakten.

• Skolledning, med stöd av skoljurist, tar ställning till ett 
utlämnande av elevakten till vårdnadshavare. Inför 
ställningstagande behöver vederbörande granska elevakten i 
sin helhet för att göra en bedömning om akten kan lämnas ut 
i sin helhet eller om delar behöver sekretessbeläggas.



Att arbeta systematiskt 
med "elevärenden" i 
Prorenata

• Jag kommer att utgå ifrån ett
Case för att visa hur Prorenata
kan stödja det systematiska
elevnära arbetet I EHT



Protokoll
EHT



Tänk på att: 

Viktigt! Koppla både befintliga elevärenden och eventuella 
ärenden på gruppnivå till aktuellt protokoll innan mötet. 

• Sammanfattning och neutralitet:
• Skriv kortfattat och neutralt och håll er till fakta.
• Tänk på vem/vilka som är mottagare.

• Avvägning av vad som behöver dokumenteras:
• Dokumentera endast relevant information.

• Gemensam systematik:
• Använd gemensamt beslutade rubriker när ni 

dokumenterar i elevärenden, förslagsvis: 
bakgrund, gemensamt analys, beslut, ansvarig, datum 
för uppföljning

• Se till att alla i teamet följer samma riktlinjer.



Dokumentation av möte i Prorenata



Tänk på att: 

• Sammanfattning och neutralitet:
• Skriv kortfattat och neutralt och håll er till fakta.
• Tänk på vem/vilka som är mottagare.

• Avvägning av vad som behöver dokumenteras:
• Dokumentera endast relevant information.

• Anteckningar kring enskilda elever 
• Uppföljningar (administrativa anteckningar) t.ex. 

frånvaro, trygghet/trivsel, andra fortlöpande 
uppföljningar på individnivå.

• Telefonsamtal med exempelvis vårdnadshavare 
eller annan myndighet.

• Mötesanteckningar - uppföljningsmöten kring
USS och ÅP, frånvaro, SIP-möten, återgivningar, 
överlämningsmöten

• Använd med fördel "bevakningsfunktionen" om du 
vill bli påmind om inbokade möten/ uppföljningar. 



Utredning av problematisk frånvaro 



Tänk på att: 

• Mallen för utredning av problematisk frånvaro 
hittar ni endast under ärendetypen 
"problematisk frånvaro".

• Om ni bedömer att ni även behöver utreda 
elevens behov av särskilt stöd, gör en 
samordnad utredning av särskilt stöd och 
problematisk frånvaro. Det gör ni i Vklass. 

• Eventuella orosanmälningar görs med fördel i 
kuratorsakten med hänsyn till sekretess 

• När utredningen är klar skrivs den ut och delas 
med  vårdnadshavare



Utveckling framåt 
kopplat till 
frånvaroutredningar

Vi arbetar just nu med att utveckla mallen 
för frånvaroutredningar: 

- Kollaborativ mall 

- Webbenkät till lärare för att enkelt 
kunna samla in information till 
kartläggnings delen.



Uppföljning av frånvaro- admin. anteckning



Tänk på att:

• Elevärenden inte behöver lyftas på EHT för att 
anteckningar ska kunna göras. Istället kan ni 
använda administrativ anteckning i de fall ni 
bedömer att ärendet inte behöver lyftas på EHT. 

• Sammanfattning och neutralitet:
• Skriv kortfattat och neutralt och håll er till 

fakta.
• Tänk på vem/vilka som är mottagare.

• Avvägning av vad som behöver 
dokumenteras:

• Dokumentera endast relevant information.



Vad ska inte dokumenteras 
i elevakten? 
Medicinska utredningar (tex NPF-utredningar)
och psykologutredningar ska inte dokumenteras 
i elevakten. Anledningen är att de innehåller 
känslig och konfidentiell information som rör 
elevens hälsa och personliga förhållanden. Att 
inkludera dessa i elevakten kan strida mot 
sekretesslagstiftningen. Istället ska dessa 
dokument hanteras i elevens journal 
(EMI)/psykologakten och med särskild hänsyn till 
sekretesskrav, detta för att säkerställa att endast 
behörig personal har tillgång till informationen.



Vad kan dokumenteras? 
Rekommendationer från utlåtanden för 
skolverksamheten 

Rekommendationer till skolan från exempelvis  
logoped, syncentralen, hörselmottagning, 
habilitering mfl kan dokumenteras. OSB! 
Samtycke från vårdnadshavare behövs!

Undvik dock att dokumentera medicinska
diagnoser och andra känsliga personuppgifter!



Frågor kring dokumentation på individnivå



Att arbeta med 
systematiskt förebyggande 
och främjade arbete i 
Prorenata

• Jag kommer visa hur man kan
dokumentera uppföljningar
inom ramen för det 
systematiska och främjande
elevälsoarbetet genom
Prorenata



Systematisk uppföljning EHT, exempel 

Resultatuppföljning
IUP/ betyg- resultat

på gruppnivå

Resultatuppföljning
Legilexi- resultat på

gruppnivå

Elevenkäter-
södertäljenkäten

Närvaro på
gruppnivå

Hälsosamtal på
gruppnivå

Resultatuppföljning
Magma- resultat på

gruppnivå

Utvärdering av 
årets

elevhälsoarbete



Uppföljning på gruppnivå 



Exempel på närvarouppföljning på gruppnivå



Uppföljning på 
gruppnivå 
Viktiga hållpunkter för hur man dokumenterar 
i ärenden på gruppnivå:

• Ta upp samma ärende igen när ni följer upp 
samma område, på så sätt kan ni följa 
exempelvis frånvaron på gruppnivå under 
året i ett och samma ärende. 

• Dokumentera inte något kring enskilda 
elever i ärenden på gruppnivå, fokusera på 
övergripande mönster och ev. insatser på 
klass och gruppnivå.



Utvärdering av 
EHT:S arbete 
• En viktig del av det systematiska 

kvalitetsarbetet. 

• Gå igenom årens systematiska 
förebyggande och främjande arbete 
genom att titta på hela ärendena. 

• Vilka övergripande 
utvecklingsområden kan ni 
identifiera genom de systematiska 
uppföljningar ni gjort under året?



Frågor kring dokumentation på skol/gruppnivå



Kommande 
funktion

Intern fildelning 

Diskussion, vem i EHT passar bäst på att ta emot 
utredning från skolpsykolog?



Riktlinjer för dokumentation i Prorenata

TITTA PÅ UTKASTET FÖR 
RIKTLINJERNA. 

KOM GÄRNA MED FEEDBACK 
KRING OM DU SAKNAR NÅGOT



Övriga frågor


